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1.

INTRODUCCION

Desde la vigencia 2016, IDIPRON atiende los/las Nifios, nifias, adolescentes y jovenes que sufren los siguientes fendmenos sociales:

1.
2
3.
4,
5

Los criterios establecidos para asignar cada Nifio, Nifia, Adolescente o Joven (NNAJ) a cada una de las metas o poblaciones anteriormente descritas, se determina
a partir de la informacién que se registra en las fichas de ingreso establecidas segln corresponda; dichos criterios estan definidos como se muestra a continuacion:

En situacion de vida en calle

En riesgo de habitar la calle

Nifios, Nifias y Adolescentes victimas de explotacion sexual comercial
Nifos, Nifias y Adolescentes en riesgo de explotacidn sexual comercial
En Conflicto con la ley

2. GRUPOS POBLACIONALES

2.1 NNAJ HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE
ESTRUCTURA DE ASIGNACION

A continuacidn, se muestra la estructura para la asignacion de los/las NNAJ habitante de calle o en riesgo de calle.

Asignado
No.| Preguntal | Respuesta | +| Pregunta?2 Respuesta + | Pregunta 3 Respuesta | + | Pregunta4 Respuesta ga
3.1 ;Tiene lugar 3.4  ¢Hace cuanto Asigna M
1 | residencia _en No + [fiempo duermeen  |>7 dias ETAhabitante
donde dormir? calle?
de calle.
7. Paga diario
8. Hogar refugio
9. Casa abandonada Asiana
3.1 ; Tiene lugarde 39 Lugar 10. Casa lote 3.4 ¢Hace g MET
2 |residencia en dik Si + : g 11. Rancho + cuanto tiempo >7 dias .
: donde dame . JAhabitante de
dormir? 12. Lote baldio duerme en calle? alle
13. Cambuche '
14. Cavidad natural
15. Calle
i Asigna META
3 | LOS DEMAS CRITERIOS (SALVO LAS CONDICIONES DE LAS POBLACIONES 3,4 Y 5) enriesgo de
calle
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2.2.NNA VICTIMAS DE LA ESCNNA
Para la presente asignacion se tiene como condicidn general que todos deben tener hasta 18 afios cumplidos
ESTRUCTURA DE ASIGNACION
Asignado
No.| Preguntal Respuesta | + | Pregunta?2 Respuesta | + | Pregunta 3| Respuesta Pregunta 4 Respuesta a
7.1 ;Qué 1. Explotacién Asigna
actividades realiza L . Sexual Comercial M
1 para generar C. Otras actividades| + C1. Selecciona ESCNNA (menor ETAVictima
ingresos? de 18) ESCNNA
10.1
- ¢Ha estado en Asigna
PARD? o P 10.1* Motivo del M
2 |2 actuaimente se| * |PARD 6. ESCNNA ETAVictima
encuentra en ESCNNA
PARD?
Asigna
3 13.2 Victima lqui o M
ESCNNA cualquter opeion ETAVictima
ESCNNA
2.3.NNA EN RIESGO DE LA ESCNNA
Para la presente asignacion se tiene como condicidn general que todos deben tener hasta 18 afios cumplidos
ESTRUCTURA DE ASIGNACION
Asignado
No.| Preguntal Respuesta +| Pregunta 2 Respuesta + | Pregunta3 | Respuesta Pregunta 4 Respuesta 5
Asigna
1 | 1.5 Edad L 17 ANOS + [ra6Estdocivit | 3 C2do@ ETARiesgo M
ESCNNA
17 (Cuélessu  [o. Hombre b8 Cudl 4. Trans. 13, Tipo . Asigna
2 | 1.5 Edad 1. <17 ANOS Sexo 3. Mujer + | 8 cCua :sz Masculino de Il—iabitante d?g;jlzlagano(a) ETARiesgo M
de nacimiento? 3. Intersexual identidad de género? Trans. Femenino poblacion ESCNNA
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Asignado
No.| Pregunta l Respuesta Pregunta 2 Respuesta Pregunta3 | Respuesta Pregunta 4 Respuesta A
2.Condiciones d
Habitabilidad precaria .
131 Si . d 3. Familia no 12.1 ;Presenta 5. Sexual Asigna M
3 3.1 Situacionesde protectora (Ausencia algin tipo de (Indistintamente .
vulneraciones d : ; ; ; ETARIiesgo
el(0s) progenitor(es) violencia? dequien la cometa) £
SCNNA
abandono)
4. Hacinamiento
3.16 Condiciones 3 Eég‘endlo ylouso de
del ambiente y 5. Espacio de 4. Residencia Asigna
riesgo cerca de la R 4 ¢ Actualmente = 3.2 Lugar 5. Pieza M
4 vivienda (paraCHC aC“v(ljdades sexuales estudia? 6. No 15 Edad < 17 afios *  ldonde dare 6. Cuarto de inquilinato | ETARiesgo
lugar de 9 Paga asE . Paga diario ESCNNA
o . spacio
focalizacion) ESCNNA
- PADRE
- MADRE . Asigna
. _ - Trabajadora
5 |5 Composicion HERMANOS Ocupacion sexual paga . Convive con el ST . M
familiar - ABUELA Trabai NNA? ETARIesgo
- ABUELO rabajo en bares ! ESCNNA
- TIA
- TIO
3. Familia no
rotectora Asigna
1.7 ;Cuél es su .7 ¢Se encuentra o ?Ausencia de g M
6 | sexo 8. Mujer enestado de Si 13.1 Situaciones de + |15 Edad < 17 afios .
i estacion? vulneracion personas ETARiesgo
de nacimiento? g progenitoras ESCNNA
5. 0 cuidadoras)
1.7 (Cudl es su 21 Situaciones d 3. Familia no protectora| Asigna
7 | sexo 2. Mujer 1.5 Edad =< 17 afios 6.8 ¢Se encuentra  |Si . [13.1 Situaciones de | (Ausencia de personas M
- o \vulneracion itor. ETARiesgo
de nacimiento? lactando? progenitoras
0 cuidadoras) ESCNNA
1.7 ¢Cual es su 131 Situact d 3. Familia no protectora| Asigna M
. N . .1 Situaciones de i
8 | sexode 2. Mujer 1.5 Edad =< 17 afios I Si + - (Ausencia de personas .
" acimiento? ) 6.11 Tiene hijos \vulneracion progenitoras ETARiesgo
o cuidadoras) ESCNNA
) L. venta ambulante .
) ) 8.1 ¢Que . Rebusque Asigna
9 1.7 ¢Cualessu | 2. Mujery actividades realiza | B. Trabajo ) B \enta ef, |[7-2 ¢En qué jornada| 3. Noche M
sexo de =< 17 afios para generar informal B1. Selecciona semaforos genera los ingresos? |4.Por turnos ETARiesgo
nacimiento? ingresos? i Reciclaje ESCNNA
6. Destajo
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Asignado
No.| Pregunta l Respuesta Pregunta 2 Respuesta Pregunta3 | Respuesta Pregunta 4 Respuesta A
. 8.1 /Qué Asigna
10 1.7 (Cual es su 2. Mujery actividades realiza | C. Otras ) 2 Mendicidad 7.2 ¢En qué jornada] 3. Noche M
sexo de =< 17 afios para generar actividades C1. Selecciona ' genera los ingresos? |Por turnos ETARiesgo
nacimiento? ingresos? ESCNNA
3. Familia 3.16 Condiciones de
8.3 Qué no protectora anbiente y 3. Expendio y/o uso de Asigna
actividades realiza | 9. Jugar billar 13.1 Situaciones de| (Ausencia 101 . riesgo SPA M
11 en su 12 M%quinas vulneracién del(os) SgA Consumo de 7. S @rca de la vivienda |5. Espacios de Prostitucior] ETARiesgo
tiempo libre? ' progenitor(es) para CHC lugar de |9. Espacios ESCNNA ESCNNA
abandono bcalizacion)
10.1
- ¢Ha estado en Asigna
12 PARD? o si 10.12 Motivo del [5.Abuso sexual M
¢Actualmentese : PARD 6. Trabajo infantil ETARiesgo
encuentra en ESCNNA
PARD?
Asigna
13.3 En riesgo de . s M
13 ESCNNA Cualquier opcion ETARiesgo
ESCNNA
3.16 Condiciones | 3. Expendio y/o uso
1. Hombre deanbiente y de SPA ) ) Asigna
1.7 (Cual es su T riesgo@rcade la  |5. Espacios d 8.1 ¢Cuanto tiempo 8.2 (Cuéntos dias ala|__ . . M
14 2. Mujery e o : > 8 horas >= 6 dias .
sexo de - ¢ vivienda para CHC|  Prostitucion al dia permaneceen semana? ETARIesgo
nacimiento? =< 17 afios lugar de 9. Espacio la calle? ESCNNA
localizacion) 7. ESCNNA
10.6 ;Qué miembro
He su familia ha . .
. - PADRE bstado 0 se MOTIVO: Asigna
5. Composicion _ Delitos de M
15 s MADRE Bncuentra - : :
familiar HERMANOS leqal violencia sexual ETARiesgo
. €n procesos 1egales,|  Tyata de personas ESCNNA
0 haestado en la
carcel o la Fiscalia

Para la presente asignacion se tiene como condicion general que todos deben tener hasta 18 afios cumplidos

ESTRUCTURA DE ASIGNACION

2.4.NNA EN RIESGO DE CONFLICTO CON LA LEY
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+ Pregunta 4 :
No.| Pregunta 1 Respuesta Pregunta 2 Respuesta |+ | Pregunta 3| esp + | Pregunta4 Resp yRespuesta Asignado a
7.1 ;Qué 4, Delitos 0
actividades C. Otra . conductas Asigna META
1 realiza para | Actividades C1. Selecciona punible Riesgo SRPA
generar ingresos?
8.4 :Pert ; 104 54 10.5 Se
4 grertenece a SI Encuentra encuentra en :
2 algan grupo, ;lp'i Consumo de (Opciones Cen| + |vinculado a Si o |riesgo de| Si éiséggg SRPXI =T
parche U adelante) la delincuencia o participar  en
organizacion? a laviolencia? actos delictivos
10.4 :Se
encuentra Asigna META
3 | vinculado a la Si Riesgo SRPA
delincuencia o a
la violencia?
10.5 Se
encuentra en ) Asigna META
4 | riesgo de | Si ;
participar en Riesgo SRPA
actos delictivos
121  Ha
ejercido
algdn tipo de
5 presuntaviolencia si
durante la
actividad en
conflicto con la
ley?
3. Expendi 104  ¢Seencuentra
o y/o uso d vinculado a
8.3 LQué 3.16  Condicione] SPA lacieg®o a la
- . I el  ambiente 5. Espacios i ia? .
actividades 9. Jugar billar 13.1 Situaciones . 11.1 Consumo de| . . violencia? O Asigna  META
6 | realiza en su 12 I\%équinas de vulneracion | 3 Familiano 1+ ko Si + [iesgo cerca de la de * | 105 Seencuentraen Rieggo SRPA
tiempo libre? ' protectora ley ivienda (para CHQ  Prostitucié riesgo de participar en
' pgar dl n actos delictivos
localizacion) 9. Espacio Respuesta:
ESCNNA Si

Vr. 09; 13/03/2024




DISENO Y ADOPCION DE LINEAMIENTOS PARA LA cODIGO M-DAL-DI-060
PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES EN EL MARCO B
DEL MODELO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL VERSION 11
ALCALDIAMAYOR ) PAGINA 8 DE 21
. .n‘?'ﬁéﬁfmf‘f';.f. CRITERIOS ASIGNACION METAS POBLACIONALES
VIGENTE DESDE 28/10/2024
+ Pregunta 4 :
No.| Pregunta 1 Respuesta Pregunta 2 Respuesta |+ | Pregunta 3| esp Pregunta 4 Resp yRespuesta Asignado a
o 104 ¢Se  encuentra]

3é1I6 Condictone 3. Expendio y/o . Vmcmad?adelincﬁencia 0

1.7 ¢Cudl es su 1. Hombre hmbiente uso de_ SPA 8.'1 (,Cuango 8.2 ¢Cuantos a la violencia? O .
7 | sexo : isgo cerca de Ia 5. Espacios d tiempo al dia Dias  a la ) 105  Se encuentra en Asigna META
o 2. Mujery E Prostitucién | + | permanece en la| > 8 horas >= 6 dias ey - Riesgo SRPA

de nacimiento? | _ 1g afios ivienda(par 9 Espacio calle? semana? riesgo de participar en

CHC lugar d{™ ESCNNA ' actos delictivos

ocalizacién) Respuesta:

Si
| moTivo
10.6 Que 10.6 ¢QUé| _Hurto
miembros de su miembros de sul -Homicidio
familia ha estado o familia ha| -Demanda por alimentos
se encuentra en - PADRE estado 0  se| - esiones p%rsonales .
8 Erocets%s Iegalles,o - MADRE encuentra en| _porte y tréfico de SPA Qslgnast}a\\AETA

a estado en la - .
carcel o Fiscalia HERMANOS procesos legales,| _vsjolencia Intrafamiliar 1esgo
(Seleccionar  de O,ha estado en la] -Apuso de Autoridad
composicién carcel o la] .Amenazas
familiar) Fiscalia

-Porte ilegal de Armas

Nota: Los criterios 6 y 7 son compartidos con la poblacion 4, pero tienen prioridad para la poblacion 5, siempre y cuando aplique las preguntas 9.4 0 9.5
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3. CRITERIOS DE PRIORIZACION Y DESCRIPCION DE LAS METAS

Los criterios de priorizacion de las poblaciones son:

METAS POR PRIORIDAD SEGUN EL ORDEN:

TIPOLOGIA

€@ POBLACION 3 — NNA VICTIMA DE ESCNNA
@ POBLACION 4 — NNA EN RIESGO DE ESCNNA

© POBLACION 5 - NNA EN RIESGO DE CONFLICTO CON LA LEY

@ POBLACION 1Y 2 - NNAJHABITANTE DE CALLE — EN RIESGO DE CALLE

€ POBLACION 3 — PERSONAS UNICAS
@ POBLACION 4 — PERSONAS UNICAS
@ POBLACION 5 - PERSONAS UNICAS
@ POBLACION 1Y 2 — PERSONAS UNICAS

Estos criterios son aplicados por la aplicacién SIMI, la cual genera la consulta en los periodos solicitados.

El IDIPRON, atendiendo el mandato constitucional de interés superior del menor, atiende a todos y cada uno de los/las nifios, nifias, adolescentes
y jovenes, ofertando el modelo pedagdgico y garantizando los principios de afecto, libertad y alegria; por tanto, a todo aquel NNAJ que acepte
vincularse al modelo por voluntad; de forma personalizada respondiendo a la vulneracion de los derechos que el NNAJ sufra. Por lo tanto,
atiende al 100 % de los/las NNAJ en sus diferentes situaciones. Cuentan a la meta proyecto a partir de 1 atencion.

Para los criterios de la meta en base de datos los primeros que se realiza la priorizacion de las UPIS: (Varia segun las dinamicas del fendmeno
social y donde se atienda la poblacion en riesgo y Victimas de ESCNNA).

uPI MODALIDAD PRIORIDAD
UPI LA 27 ESCNNA INTERNADO 1
UPI LA 27 INTERNADO 2
UPI SAN FRANCISCO INTERNADO 3
UPI BOSA INTERNADO 4
UPI LA FLORIDA INTERNADO 5
UPI OASIS | INTERNADO 6
UPI PERDOMO ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 7
UPI BOSA ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 8
UPI LA 32 ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 9
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CONSERVATORIO JAVIER DE NICOLO | ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 10
UPI PERDOMO EXTERNADO 11
UPI LA 32 EXTERNADO 12
UPI BOSA EXTERNADO 13
CONSERVATORIO JAVIER DE NICOLO | EXTERNADO 14
UPI SANTA LUCIA EXTERNADO 15
UPI OASIS II EXTERNADO 16
UPI OASIS II TERRITORIO 17
UPI LA VICTORIA TERRITORIO 18
UPI CASTILLO DE LAS ARTES TERRITORIO 19
TERRITORIO 1 TERRITORIO 20
CAMINANDO RELAJADO TERRITORIO 21
TERRITORIO 2 TERRITORIO 22
PREVENCION RIESGO ESCNNA TERRITORIO 23
ESCNNA TERRITORIO TERRITORIO 24
UPI PERDOMO TERRITORIO 25
UPI BOSA TERRITORIO 26
UPI LA FLORIDA TERRITORIO 27
CONSERVATORIO JAVIER DE NICOLO | TERRITORIO 28
UPI SANTA LUCIA TERRITORIO 29
UPI LA 27 ESCNNA TERRITORIO 30
UPI LA 27 TERRITORIO 31
UPI SAN FRANCISCO TERRITORIO 32
UPI LA FLORIDA TERRITORIO 33
UPI CARMEN DE APICALA TERRITORIO 34
UPI SERVITA TERRITORIO 35
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Se tiene una consulta en la base de datos donde se da prioridad a las metas de la siguiente manera:
1.

2
3
4.
5

UPI LUNA PARK TERRITORIO 36
UPI EL EDEN TERRITORIO 37
A.C. CULTURA CIUDADANA ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 38
CONVENIOS CPS 39
CONVENIOS ESTIMULO DE CORRESPONSABILIDAD 40

NNAJ habitante de calle
NNAJ en riesgo de calle

NNA victimas de la ESCNNA
NNA en riesgo de la ESCNNA

NNA en riesgo de conflicto con la ley

Nota: Cada vez que se agregan servicios a la UPI se debe verificar y actualizar esta tabla.

4. ADOLESCENTES Y JOVENES ESTRATEGIA DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS

Los/as adolescentes y jévenes que hacen parte de esta estrategia deben ser parte del Modelo Pedag6gico del IDIPRON, con inscripcion activa
en el SIMI.

A la meta aportan;

4.1. Formacion para el Trabajo

a.

Los/as Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) en formacion técnica para el trabajo de corta duracién que cumplan con:

Criteriol constancia de médulo de formacion cual sea

Criterio 2 registro de 80 horas de asistencia siendo por dia; 5 horas

Los/as Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) en formacion técnica para el trabajo de larga duracion que cumplan con:
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Criteriol constancia de médulo de formacién cual sea
Criterio 2 registro de 80 horas de asistencia siendo por dia; 5 horas

c. Los/as Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) en formacion técnica convenios (SENA), que se encuentren matriculados y
cuenten con minimo 8 asistencias en Unidad de Proteccion Integral — UPI.

d. Los/as Jovenes (18 a 28 afios) que hayan cumplido minimo 4 médulos de formacion del proceso de fortalecimiento de desarrollo de
Habilidades Basicas para la vinculacién laboral (Semilleros).

4.2 Generacion ingresos
Los/as JGvenes vinculados a la estrategia de Convenios y reciben Estimulos de Corresponsabilidad.

Los/as Jovenes vinculados a Contratos de Prestacion de Servicios.
Los/as Jovenes vinculados a la Estrategia Guias de Cultura Ciudadana y reciben Estimulos de Corresponsabilidad.

o o T @

Los/as JGvenes vinculados a la estrategia de intermediacion laboral con inicio y cierre del proceso de capacitacion en la estrategia.

4.3 Emprendimiento

a. Los/as Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) que hayan culminado el proceso de formacion en emprendimiento.

b. Los/as Jovenes (18 a 28 afios) vinculados en procesos de formacidon para el desarrollo empresarial en la estrategia de laboratorios.
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5. METAS RESULTADO

Con el fin de realizar un seguimiento a las metas resultado se realiza con la siguiente metodologia:

1. Los criterios para que se tome en cuenta el/la nifio, nifia, adolescente o joven son:

I Minimo cinco atenciones realizadas por el IDIPRON.
I Diligenciamiento de ficha de ingreso.

l. Y/o diligenciamiento de valoracion sicosocial, valoracion terapia ocupacional, valoracion y/o seguimiento medicina general en
el periodo de seguimiento o con inscripcion y matricula en el Sistema de Informacion Misional IDIPRON.

OBSERVACIONES GENERALES

Con el fin de dar continuidad a los procesos ya adelantados por los/las NNA en las poblaciones Victimas de ESCNNA, en Riesgo
de ESCNNA y en conflicto con la Ley; no se excluyen, en el momento del conteo, los adolescentes que cumplen 18 afios. Cuando
cumplen los 19 afios; es necesario, que losjovenes reciban atencion del modelo pedagdgico en unidades de proteccion integral
diferentes a la UPI para Victimas ESCNNA y en Riesgo de ESCNNA. Con respecto a la poblacion en conflicto con la ley, al no
tener UPI especifica de atencion; puede continuar el proceso en la unidad de atencion del/a Joven.

Con respecto a los/las NNA que son identificados como en riesgo de ESCNNA, pero que estan siendo atendidos en otras unidades,
el Profesional lider dela estrategia, determinara la atencion que se debe realizar al menor; o su traslado a la unidad de atencién.

Los/as jovenes, aungue en el cuatrienio pasen de una modalidad a otra (por el proceso); solo contaran una vez.

Es responsabilidad de los/as usuarios del Sistema, la calidad, oportunidad y certeza de la informacion ingresada, la cual es insumo
para la generacion de la consulta de Metas y todas aquellas que se solicitan por los/las directivos(as), funcionarios(as), contratistas,
entidades de control y vigilancia y ciudadania en general.

Es importante aclarar que, la informacion emitida por el SIMI, cumple con lo establecido en la Politica de Tratamiento de Datos del

IDIPRON.
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7. CONTROL DE CAMBIOS
) . FECHA .
VERSION DESCRIPCION DE CAMBIOS (DD/IMM/AAAA) ELABORO
CAROLINA MOLANO
Responsable de territorio
PAULA ANDR!EA MERCHAN
01 Se inicia la creacion del documento interno 05/06/2018 Trabajadora social Area Sociolegal &JR
FERNANDO SANABRIA
Administrador SIMI — OAP
HUMBERTO PARRA
Profesional Oficina Asesora dePlaneacion.
WILMAR FERNANDO SANABRIA
Contratista
Oficina Asesora de Planeacion
Se ajusta NOMBRE del documento de CRITERIOS DE ASIGNACION
METAS DEL PROYECTO CALLES ALTERNATIVAS a CRITERIOS CHARLES JAIRO CHAVES OFLYNN
ASIGNACION METAS POBLACIONALES. Contratista
. . . Oficina Asesora de Planeacion
02 Se generalizan las denominaciones por poblaciones y no metas. 30/06/2021
Se agrega numeral: 5. JOVENES ESTRATEGIA DE DESARROLLO DE
COMPETENCIAS y 7 OBSERVACIONES. YENNY ANDREA CORSO CACERES
Oficina Asesora de Planeacion
Se ajustan algunos criterios por cambios en la ficha de ingreso
Se adiciona el numeral de Indicadores de Gestién LIGIA STELLA ROZO REINA
Profesional Universitario Oficina Asesora de
Planeacioén
03 Se ajusta el numeral 5- METAS RESULTADO —Modificando el 24/08/2021 ALEJANDRA GUATAQUI
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criterio 111, para incluir la matricula en el SIMI de talleres y CUCUNUBA
Academia como criterio para contar a los/las NNAJ vinculados al c sta Subdireccion Técnica deMétod
proyecto 7720. ontratista Subdireccion Técnica deMétodos
Educativos y Operativa
LIGIA STELLA ROZO
REINA
04 ; ) . 16/03/2022
Se gjusta el numeral 4- complementando el item Profesional Universitario Oficina Asesora de
Planeacion
Se ajusta el numeral 5- METAS RESULTADO —Modificando el
criterio 111, complementando el ITEM. ALEJANDRA GUATAQUI
05 Se ajusta el numeral 4- JOVENES ESTRATEGIA DE 30/04/2022 CUCUNUBA
DESARROLLO DE COMPETENCIAS- modificando el criterio c, Contratista Subdireccién Técnica deMétodos
complementando el Item. Educativos y Operativa
Se ajusta el numeral 4. ADOLESCENTES Y JOVENES
ESTRATEGIA DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS — LIGIASTELLAROZO
06 especificando los criterios para aporte de meta. 31/08/2022 REINA
Se hace claridad sobre la responsabilidad en el seguimiento de los Profesional Universitario_ incina Asesora de
indicadores: observacion f. Planeacion
Se ajusta el numeral NNA en riesgo de conflicto con la ley,
eliminando las preguntas 10.1 - ;Ha estado en PARD? Y 10.2 10.2 -
¢Ha estado vinculado al Sistema Responsabilidad Penal Adolescente ALEJASIS SS‘ N%LéAATAQUI
07 (SRPA)? o - ¢Actualmente se encuentra vinculado al SRPA? 30/09/2022
Se ajusta el numeral 5- METAS RESULTADO —-Modificando el Contratista Subdireccion Técnica de
criterio 111, complementando el ITEM. Métodos Educativos y Operativa
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Se realiza la actualizacion de las areas / dependencias y cargos
mencionados en el documento con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el Acuerdo “Por el cual se modifica la Estructura
Organizacional del INSTITUTO DISTRITAL PARA LA
PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON, se YENNY ANDREA CORZO
establecen las funciones de sus dependencias y se dictan otras CACERES
08 disposiciones”. 4/10/2022
Se realiza el ajuste de la codificacion de los formatos y documentos Contratista Subdireccién Técnica de
mencionados en el documento interno, de acuerdo con los ajustes Métodos Educativos y Operativa
realizados a los codigos de los documentos del Sistema Integrado de
Gestion producto del redisefio institucional.
Se realiza cambio de cddigo del documento del M-MSL-DI-001 al
cédigo M-DAL-DI-060.
Sg_ ajus_ta !a condicion 5. {r]eta .resulta}do, tercer crltfarlo, Il YENNY ANDREA CORZO
diligenciamiento de valoracion sicosocial en el periodo de CACERES
09 seguimiento e inscritos en SIMAT: 11/12/2023
- Se cambia el término valoracion inicial por valoracion sicosocial. Contratista Subdireccion Técnica de
- Se quita la condicion "promovidos en proceso academia”. Métodos Educativos y Operativa
Al documento Interno se le realizan las siguientes modificaciones:
*Se ajusta la meta resultado nimero 5, en el segundo criterio,
aparatado nimero I11 diligenciamiento de valoracion sicosocial en el
periodo de seguimiento e inscritos en SIMAT:
- Se cambia y ajusta la condicién “e inscritos en SIMAT” por “e
inscritos a SIMAT o con inscripcion y matricula en el Sistema de YENNY ANDREA CORZO
Informacion Misional IDIPRON”, lo anterior debido a la CACERES
10 restructuracion del proceso que se tiene en articulacion con la 10/05/2024 . .
secretaria de Educacion del Distrito. Como proceso el IDIPRON CongratISta Subdlr_ecuon Tecnlqa de
realiza la gestion de inscripcién y matricula en el Sistema de Meétodos Educativos y Operativa
Informacion Misional IDIPRON y la matricula SIMAT se realiza en
el proceso articulador con la Secretaria de Educacion del Distrito.
**Se actualizé el documento a la version 02 de la plantilla de
manuales.

Vr. 09; 13/03/2024




Py -

il
oA i
s

b

DISENO Y ADOPCION DE LINEAMIENTOS PARA LA

PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES EN EL MARCO

DEL MODELO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

cODIGO M-DAL-DI-060

VERSION 11

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
INTEGRACION SOCIAL

Instituto Distrital para la Protecaion
de fa Nifiez y la Juventud

CRITERIOS ASIGNACION METAS POBLACIONALES

PAGINA

17DE 21

VIGENTE DESDE

28/10/2024

VERSION

DESCRIPCION DE CAMBIOS

FECHA
(DD/IMM/AAAA)
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Se ajusta el documento en los siguientes puntos:

- Se ajusta tabla de contenido
- Se agrega una segunda condicién a la estructura del grupo
poblacional “NNAJ habitante de calle y en riesgo de calle”.
- Se elimina la primera condicion para la asignacion del grupo
poblacional  “NNA  en riesgo de la  ESCNNA”
- Se ajustan las edades de 14 a 17 afios para la asignacion de la meta
“NNA en riesgo de la ESCNNA”.
- Se ajusta la parametrizacién de las asignaciones de meta 1,2, 4, 5,
6, 7, 9, 10, 12, 14 y 15.
- Se ajusta la respuesta 2 a la primera asignacién del grupo
poblacional “NNA en riesgo de conflicto con la ley”.
- Se ajustan los criterios de priorizacion y descripcién de las metas:
Se quita UPI LA 27 ESCNNA- modalidad EXTERNADO.
Se quitan las UPI Arcadia, Liberia, el Rioja, Molinos, Belén, Servita,
el edén, la Calera y la Vega.
Se quita UPI La victoria - modalidad EXTERNADO.
Se quita UPI Castillo de las artes - modalidad EXTERNADO.

- Se elimina el apartado “Luego se saca reporte personas unicas con
los siguientes parametros:
Id_nnaj;tipo_documento;numero_documento;primer_apellido;segu
ndo_apellido;primer_nombre;segundo_nombre;sexo;fecha_nacimie
nto;edad;grupo_etario;id
entifica_genero;orientacion_sexual;estado_civil;etnia;afiliacion;no
mbre_eps;carta_especial;grupo_poblacional;nivel_sisben;tiene_disc
apacidad_0;estado_emba
razo;tipo_poblacional;barrio;nombre_upz;nombre_localidad;upi;af
o;total;afio_meta;meta;meta_final;modalidad;mes_reporte;nombre_
municipio;nombre_depar
tamento;pais_;victimas;tipo_discapacidad;tipo_discapacidad”

- Se modifica el apartado “4. Adolescentes y jovenes estrategias de

28/10/2024

YENNY ANDREA CORZO

CACERES

Contratista Subdireccién de
Lineamientos y Politicas
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desarrollo de competencias’:
En el apartado 4.1 formacidn para el trabajo se edita el criterio de
“Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) en formacion
técnica para la vinculacién laboral en cursos de Corta Duracién (384
horas maximo), que cumplan con minimo 20 horas de asistencia”,
por “a. Adolescentes (14 a 17 aflos) y Jovenes (18 a 28 afios) en
formacion técnica para el trabajo de corta duracién que cumplan
con:” se agregan los criterios 1 y 2: Criteriol constancia de mdodulo
de formacion cual sea
Criterio 2 registro de 80 horas de asistencia siendo por dia; 5 horas.
En el apartado 4.1 formacidn para el trabajo se edita el criterio de
Adolescentes (14 a 17 afios) y Jbvenes (18 a 28 afios) en formacion
técnica para la vinculacion laboral en cursos de Larga Duracién (480
horas), que cumplan con minimo 20 horas de asistencia”, por “b.
Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) en formacion
técnica para el trabajo de larga duracion que cumplan con: Criteriol
constancia  de modulo de  formacion cual sea
Criterio 2 registro de 80 horas de asistencia siendo por dia; 5
horas”.
En el apartado 4.1 formacion para el trabajo se edita el criterio de “C.
Adolescentes (14 a 17 afios) y Jévenes (18 a 28 afios) en formacion
técnica para la vinculacion laboral con el SENA, que se encuentren
matriculados y cuenten con 2 asistencias en Unidad de Proteccion
Integral — UPI”, por “c. Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a
28 afios) en formacién técnica convenios, que se encuentren
matriculados y cuenten con minimo 8 asistencias en Unidad de
Proteccion Integral - UPL”
En el apartado 4.1 formacion para el trabajo se edita el criterio de “d.
Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a 28 afios) que hayan
cumplido minimo 4 moédulos de formaciéon del proceso de
fortalecimiento de desarrollo de Habilidades Bésicas para la

vinculacion laboral. (Semilleros)”, por “a. J6venes (18 a 28 afios) que

Vr. 09; 13/03/2024




. DISENO Y ADOPCION DE LINEAMIENTOS PARA LA CODIGO M-DAL-DI-060

NI PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES EN EL MARCO -

%;Egﬁ DEL MODELO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL VERSION 11
ALCALDAMAYOR ] PAGINA 19DE 21
_ncuotmaoon CRITERIOS ASIGNACION METAS POBLACIONALES
R VIGENTE DESDE 28/10/2024

. . FECHA .
VERSION DESCRIPCION DE CAMBIOS (DD/MM/AAAA) ELABORO

hayan cumplido minimo 4 médulos de formacion del proceso de
fortalecimiento de desarrollo de Habilidades Basicas para la

vinculacion laboral. (Semilleros)”.
Se cambia el concepto de “empleabilidad” por “generacion de
ingresos”.

- Se elimina el criterio “d. Jovenes vinculados a la Estrategia de
Intermediacion Laboral, que sean vinculados efectivamente a una
oportunidad laboral.”.
- Se crea la condicion “Jovenes vinculados a la estrategia de
intermediacién laboral con inicio y cierre del proceso de capacitacion
en la estrategia”
- Se elimina el criterio Adolescentes (14 a 17 afios) y Jovenes (18 a
28 afos) que hayan cumplido minimo 4 modulos del proceso de
formacion técnica para el desarrollo empresarial.
- Se elimina el criterio b. Adolescentes (14 a 17 afios) y Jévenes (18
a 28 afos) inscritos en procesos de formacién técnica para el
desarrollo empresarial (laboratorios).
- Se agrega el criterio de emprendimiento Adolescentes (14 a 17
afios) y Jovenes (18 a 28 afios) que hayan culminado el proceso de
formacion en emprendimiento.
- Jovenes (18 a 28 afios) vinculados en procesos de formacién para
el desarrollo empresarial en la estrategia de laboratorios.
Se elimina el apartado de la meta resultado “Meta: 18 Subir 9,45
puntos porcentuales los/las NNAJ que se vinculan al Modelo
Pedagdgico y son identificados por el IDIPRON como poblacion
vulnerable por las dindmicas del Fenémeno de Habitabilidad en
Calle 1. La base de comparacion es la linea base 2016 2019~
En el segundo criterio de la meta resultado se quita el texto “en el
periodo de seguimiento (desde junio 2020)”.
Se ajusta el criterio 5. Meta resultado de “IIl. Diligenciamiento de
valoracién sicosocial en el periodo de seguimiento e inscritos a
SIMAT o con inscripcion y matricula en el Sistema de Informacién
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Misional IDIPRON” por “Diligenciamiento de valoracion sicosocial,
valoracién terapia ocupacional, valoracién y/o seguimiento medicina
general en el periodo de seguimiento o con inscripcion y matricula
en el Sistema de Informacion Misional IDIPRON”.

De la meta resultado se quita la condicion “3. Existen dos tipos de
agregacion a la meta:
I. Retoma: Corresponde a los/las Nifios, nifias, adolescentes y
jévenes que formaron parte de la poblacion que se atendié de 1 a 4
veces en la administracién anterior y no se contaron en la meta.
Il. Nuevos: Corresponde a los/las Nifios, nifias, adolescentes y
jévenes que no ha formado parte del modelo pedagdgico ni se ha
atendido anteriormente.”.
Se quita la meta “Meta: 116 Vincular 7.000 jovenes del modelo
pedagdgico del IDIPRON a las estrategias de generacion de
oportunidades para su desarrollo socioecondmico
1. La base de comparacion es la linea base es la vigencia 2020
I. El criterio para que los jovenes sumen a la meta es que se hayan
vinculado al modelo pedagoégico del IDIPRON; es decir, hayan
formado parte y cumplido con un proceso personalizado de atencién.
2. Los jovenes que suman a la meta son los identificados en el item
4.,

- Se eliminan el apartado 6 INDICADORES DE GESTION.
- En el campo de “6. Observaciones” se quita las notas importantes
de “e. En cuanto a los Indicadores de Gestion del IDIPRON en el
marco de las Politicas Publicas y las Estrategias Distritales, es
necesario que, este documento permanezca actualizado y se incluyan
o se retiren indicadores, segtn los procesos que se desarrollen en el
Distrito Capital.
f. Para el seguimiento de los indicadores anteriormente presentados;

se debe hacer seguimiento semestral acumulado, por parte de los/las
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funcionarios(as) o particulares que cumplen funciones publicas a los
cuales se le ha asignado su programacion y seguimiento de los planes
de accidn de politica publica (aporte de IDPRON) origen de estos
indicadores. Ver formato E-PLA-FT-018 y E-MEJ-FT- 003”.

CONTRATISTA SUBDIRECCION
DE LINEAMIENTOS Y POLITICAS
SUBDIRECTOR TECNICO DE

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA LINEAMIENTOS Y POLITICAS 28/10/2024

JESENNY SUPELANO SUPELANO 28/10/2024

Vr. 09; 13/03/2024




